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Zatacznik do Zarzadzenia nr 23/2025 Dyrektora Regionalnego Osrodka Polityki
Spotecznej w Opolu z dnia 11 sierpnia 2025 r.

Warunki udziatu w szkoleniu specjalizacyjnym z zakresu organizacji pomocy
spotecznej z terenu wojewddztwa opolskiego realizowanych w ramach projektu
,»Opolskie Spdjne i Aktywne Spotecznie” wspoétfinansowanego ze srodkow
Europejskiego Fundusz Spotecznego Plus 2021-2027.

1. Z udziatu w szkoleniu specjalizacyjnym z zakresu organizacji pomocy spoteczne;j

mogq skorzystac:

a) pracownicy jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej,

b) inne osoby zatrudnione w jednostkach samorzadu terytorialnego, zajmujgce
sie bezposrednio lub posrednio organizacjq i realizacjg zadan z zakresu
pomocy spotecznej (np. pracownicy wydziatow polityki spotecznej, zdrowia,
spraw spotecznych, itp.).

2. W ramach oceny formalnej zgtoszen na szkolenie specjalizacyjne z zakresu
organizacji pomocy spotecznej brane sg pod uwage w szczegdlnosci nastepujgce
kryteria:

a) prawidtowe zgtoszenie uczestnika w oznaczonym terminie i w okreslonej
formie przez instytucje (jednostke organizacyjng pomocy spotecznej,
jednostke samorzgdu terytorialnego) na przygotowanym i dostepnym
formularzu zgtoszeniowym ROPS w Opolu (nie sg przyjmowane zgtoszenia
indywidualne lub organizacji pozarzgdowych nie prowadzgcych jednostek
organizacyjnych pomocy spotecznej),

b) ztozenie do ROPS kompletnych i podpisanych dokumentow aplikacyjnych.

3. Niespetnienie ktéregokolwiek z kryteriow formalnych powoduje odrzucenie
zgtoszenia na etapie oceny formalne;j.

4. Zgtoszenia, ktore nie uleglty odrzuceniu, podlegajg ocenie merytoryczne;j.

5. Ocena merytoryczna dokonywana jest w szczegolnosci na podstawie ponizszego
kryterium:

a) przynalezno$¢ do grupy adresatow. Uczestnikiem szkolenia moze by¢ osoba
zatrudniona w instytuciji, o ktérej mowa w pkt. 1, tylko na umowe o prace

(przez minimum jeden rok w jednostce).



6. O zakwalifikowaniu sie na szkolenie decyduje kolejnos¢ zgtoszen, jednak
w przypadku zgtoszenia sie wiekszej liczy osob niz wynosi limit miejsc na szkolenie,

ROPS w Opolu zastrzega sobie mozliwos$¢ ograniczenia liczby oséb zgtoszonych z

jednej instytucji do udziatu w szkoleniu.

7. Po wyznaczonym terminie zgtoszen na szkolenie, ROPS w Opolu przygotowuje
liste zakwalifikowanych oséb do udziatu w szkoleniu wraz z ewentualng listg
0sOb rezerwowych.

8. Celem zagwarantowania uczestnictwa wytonionej osoby w szkoleniu (zgodnie
Z wymogami programu szkolenia, w tym udziatu w zajeciach dydaktycznych)
uczestnicy zobowigzujg sie do podpisania umowy na udziat w szkoleniu z ROPS
w Opolu (finansowanego ze srodkow programu Fundusze Europejskie dla
Rozwoju Spotecznego 2021-2027). Brak w wyznaczonym terminie podpisu pod
umowg skutkuje usunieciem przez ROPS w Opolu osoby z listy
zakwalifikowanych do udziatu w szkoleniu.

9. Poza niniejszym dokumentem uczestnika projektu obowigzuje Regulamin
uczestnictwa w formach wsparcia oraz innych dziataniach organizowanych przez
Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Opolu w ramach projektu pn.
,Opolskie Spoéjne i Aktywne Spotecznie” znajdujgcy sie na stronie projektowej

www.es.rops-opole.pl w zaktadce ,Materiaty do pobrania”.



http://www.es.rops-opole.pl/

